
- ๑ - 
 

 
 
 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

เรื่อง  การเปิดรับข้อเสนอโครงการวิจัยและนวัตกรรมงานมูลฐาน (Fundamental Fund)  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

---------------------------------------------------------- 
ด้วย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมวิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) เปิดรับข้อเสนอ

โครงกำรวิจัยและนวัตกรรม Fundamental Fund ของแต่ละปีงบประมำณ ซึ่งมีวัตถุประสงค์ของกำรให้ทุนคือ 
จัดสรรงบประมำณเพ่ือสนับสนุนงำนวิจัยมูลฐำนที่เป็นกำรพัฒนำนักวิจัย และสร้ำงควำมเข้มแข็งของงำนวิจัยและ               
กำรบริหำรงำนวิจัยของสถำบันอุดมศึกษำเพ่ือตอบโจทย์  โดยอำศัยอ ำนำจตำมมำตรำ ๓๑ (๑) และ (๙)                                 
แห่งพระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัยรำชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  ประกอบกับข้อ ๘ (๔) ของข้อบังคับมหำวิทยำลัยรำชภัฏ
อุตรดิตถ์ ว่ำด้วย กำรบริหำรงำนวิจัย พ.ศ. ๒๕๕๙  จึงเห็นสมควรประกำศเปิดรับข้อเสนอโครงกำรวิจัยทุนสนับสนุน
งำนมูลฐำน (Fundamental Fund) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙  มหำวิทยำลัยรำชภัฏอุตรดิตถ์ดังรำยละเอียด
ต่อไปนี้ 
 ๑. กรอบข้อเสนอโครงการวิจัยของมหาวิทยาลัย  
     เพ่ือให้การยื่นข้อเสนอโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทอ่ืนๆ ยุทธศาสตร์ อววน. 
และยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์จึงได้กำหนดแผนงานเป้าหมาย และการกำหนดโจทย์วิจัย
เพื่อพัฒนาผลงานวิจัยของมหาวิทยาลัยให้สอดคล้องกับการเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มที่ ๓ กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือ
ชุมชนอ่ืน และเชื่อมโยงประเด็นขับเคลื่อนงานวิจัย Reinventing University ๓ แผนงานวิจัย ดังนี้ 

แผนงาน ๑ แผนงานยกระดับองค์ความรู้ Frontier Research: งานวิจัยช้ันแนวหน้าท่ีเป็นการต่อยอด
งานวิจัยพ้ืนฐานเพ่ือการสร้างองค์ความรู้ใหม่ และเทคโนโลยีช้ันแนวหน้าท่ีนำไปประยุกต์หรือต่อยอดได้ตามหลักวิชาการ  

แผนงาน ๒ แผนงานการยกระดับพื้นที่แห่งการเรียนรู้ นิเวศแห่งการเรียนรู้ เพื่อการขับเคลื่อน
มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ จังหวัดอุตรดิตถ์ จังหวัดแพร่ และจังหวัดน่าน   

แผนงาน ๓ แผนงานการยกระดับนวัตกรรม และชุมชนนวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
นวัตกรรม สังคมศาสตร์ และมนุษยศาสตร์ ที่ตอบสนองต่อโจทย์ท้าทายในอนาคต เพื่อการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ  และ
ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของชุมชนเป้าหมาย 

๒. ประเภทโครงการวิจัย 
 ๒.๑ ประเภทโครงการเดี่ยว  
  ๒.๑.๑ เป็นข้อเสนอโครงกำรที่สำมำรถด ำเนินกำรได้แล้วเสร็จ ภายใน ๑ ปี 
  ๒.๑.๒ มีนักวิจัยหน้าใหม่ร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ๑ คน  
  ๒.๑.๓ ในแผนงาน ๒ และ ๓ จะต้องมีระดับความพร้อมของเทคโนโลยี อยู่ในระดับ TRL ๔ 

ขึ้นไป   
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๒.๒ ประเภทชุดโครงการ 
 ๒.๒.๑ เป็นข้อเสนอโครงกำรที่สำมำรถด ำเนินกำรได้แล้วเสร็จ ภำยใน ๑ ปี หรือ ภายใน    

๒ - ๓ ปี (Multi year) 
๒.๒.๒ มีโครงการย่อยไม่น้อยกว่า ๒ โครงการ และหัวหน้าชุดโครงการสามารถเป็นหัวหน้า

โครงการย่อยได้ไม่เกิน ๑ โครงการ  
๒.๒.๓ มีนักวิจัยหน้าใหม่ร่วมในชุดโครงการไม่น้อยกว่า ๑ คน 
๒.๒.๔ ในแผนงาน ๒ และ ๓ จะต้องมีระดับความพร้อมของเทคโนโลยี อยู่ในระดับ TRL ๔ 

ขึ้นไป   
 ๓. คุณลักษณะของข้อเสนอโครงการวิจัย 

๓.๑ มีควำมครบถ้วนสมบูรณ์ของข้อเสนอโครงกำรตำมแบบฟอร์มที่ก ำหนด  
๓.๒ ต้องมีวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน และสอดคล้องกับเป้ำหมำยของแผนงานวิจัยที่มหาวิทยาลัย

กำหนด 
๓.๓ ผู้วิจัย และคณะมีควำมเชี่ยวชำญและมีประสบกำรณ์กำรวิจัยในสำขำวิชำที่เกี่ยวข้อง โดย

หัวหน้ำชุดโครงกำร หัวหน้ำโครงกำรย่อย หรือหัวหน้ำโครงกำรเดี่ยว สำมำรถยื่นข้อเสนอโครงกำรได้เพียง ๑ โครงกำร
ต่อคน ยกเว้นกำรเป็นหัวหน้ำโครงกำรย่อยภำยใต้ชุดโครงกำรที่นักวิจัยเป็นหัวหน้ำชุดโครงกำรนั้น ๆ   

๓.๔ ในแผนงาน ๑ และ ๒ ต้องมีเป้ำหมำยและเกิดผลผลิตที่เป็นรูปธรรม สำมำรถน ำไปใช้
ประโยชน์ได้จริง และมีระดับ TRL หลังเสร็จสิ้นโครงกำรที่ ระดับ ๕ ขึ้นไป   

๔. คุณสมบัติของหัวหน้าโครงการวิจัย 
 ๔.๑ เป็นบุคลำกรสำยวิชำกำร และหมำยควำมรวมถึงบุคคลผู้มีหน้ำที่สอนหรือวิจัยหรืออำจำรย์
ชำวต่ำงประเทศ 
 ๔.๒ ไม่ติดค้ำงกำรปิดโครงกำรวิจัยหรือปิดไม่สมบูรณ์ และสำมำรถส่งผลผลิตงำนวิจัยได้ตำมค ำรับรอง
ของโครงกำรวิจัยที่ได้รับทุนวิจัยจำกงบประมำณกองทุนวิจัย งบประมำณแผ่นดินจำกแหล่งทุนอ่ืน หรืองบประมำณจำก 
สกสว. ผ่ำนมหำวิทยำลัยรำชภัฏอุตรดิตถ์ ก่อนปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 ๔.๓ ไม่อยู่ระหว่ำงกำรลำศึกษำต่อทั้งเต็มเวลำ และบำงเวลำ และไม่มีแผนที่จะลำไปศึกษำต่อใน
ปีงบประมำณ ๒๕๖๘ รวมถึงกำรลำไปปฏิบัติงำนเพื่อเพ่ิมพูนควำมรู้ทำงวิชำกำรท้ังภำยในและภำยนอกประเทศ  
 ๔.๔ เป็นนักวิจัยที่มีศักยภำพเพียงพอในกำรด ำเนินโครงกำรหรือบริหำรแผนงำน ให้แล้วเสร็จ
ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนดตำมสัญญำทุนวิจัย และสำมำรถตีพิมพ์ผลงำนในวำรสำรวิชำกำรท่ีก ำหนดได้ 
 ๔.๕ ผ่ำนกำรอบรมหลักสูตรทรัพย์สินทำงปัญญำ อย่ำงน้อย ๑ หลักสูตร จำกกรมทรัพย์สิน                   
ทำงปัญญำ ผ่ำนระบบ DIP e-Learning System (https://elearning.ipthailand.go.th/lms/)  

๕.  แผนงานวิจัย 
    ทุนสนับสนุนงำนมูลฐำน (Fundamental Fund) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ จะพิจำรณำ

จำกกำรประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิภำยนอก ตำมล ำดับควำมส ำคัญของโจทย์วิจัย และงำนวิจัย ตำมรำยละเอียดของ
ประเด็นขับเคลื่อนงานวิจัยมหาวิทยาลัย ๓ แผนงาน ดังนี้ 

 
      /แผนงาน ๑ .... 
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  แผนงาน ๑ ยกระดับองค์ความรู้ Frontier Research: งานวิจัยชั้นแนวหน้า ที่เป็นการต่อยอด
งานวิจัยพื้นฐานเพื่อการสร้างองค์ความรู้ใหม่ และเทคโนโลยีชั้นแนวหน้าที่น าไปประยุกต์  หรือต่อยอดได้                      
ตามหลักวิชาการ 

 โจทย์วิจัย 
๑.๑ เพื่อเตรียมความพร้อมขั้นพื้นฐานไปสู่การทำงานวิจัยในระดับนานาชาติที ่จะ

นำไปสู่การสร้างนวัตกรรมในอนาคต 
๑.๒ เพื่อพัฒนานักวิจัยให้มีศักยภาพในการเผยแพร่งานวิจัยในระดับสากล ทั้งใน                     

สายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
๑.๓ เพื่อสร้างความแข็งแกร่งให้กับระบบการวิจัยของมหาวิทยาลัย โดยพัฒนาให้เป็น

นักวิจัยคุณภาพและมีจริยธรรมสูงที่เป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศต่อไป 

  แผนงาน ๒ การยกระดับพื้นที่แห่งการเรียนรู้ นิเวศแห่งการเรียนรู้ เพื่อการขับเคลื่อน
มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่ จังหวัดอุตรดิตถ์ จังหวัดแพร่ และจังหวัดน่าน   

 โจทย์วิจัย 
๒.๑ เพื่อสร้างนิเวศการเรียนรู้ของพื้นที่ (Area Base Learning Ecology) ที่นำไปสู่

การเรียนรู้ตลอดชีวิตและสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจสำหรับคนทุกช่วงวัยในพ้ืนที่ 
๒.๒ เพื่อสร้างนักจัดการการเรียนรู้ในพื้นที่ (Area Learning Administrator) ที่จะ

ยกระดับความร่วมมือ และขับเคลื่อนกลไกการเรียนรู้ระดับพ้ืนที่ที่จะนำไปสู่การสร้างเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของคนในเมืองอย่างเป็นรูปธรรม 

๒.๓ เพื ่อยกระดับหรือพัฒนากลไกความร่วมมือในการสร้างพื ้นที่แห่งการเรียนรู้                       
ในระดับกลุ่มชุมชนขึ้นไป อาทิ กลไกการศึกษาบริบทของพื้นที่ กลไกการจัดการพื้นที่ และนิเวศการเรียนรู้ของพื้นที่   
ตามบริบทของวัฒนธรรม และทรัพยากรพื้นถ่ิน 

๒.๔ เพื ่อใช้ เทคโนโลยี หรือนวัตกรรมสมัยใหม่ เป็นเครื ่องมือในการช่วยยกระดับ                                     
ขีดความสามารถของชุมชนในการจัดการปัญหาในพ้ืนที่ อาทิ Digital Transformation และปัญญาประดิษฐ์ เป็นต้น 

 แผนงาน ๓ การยกระดับนวัตกรรม และชุมชนนวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี นวัตกรรม 
สังคมศาสตร์ และมนุษยศาสตร์ ที่ตอบสนองต่อโจทย์ท้าทายในอนาคต เพื่อการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ และยกระดับ
ขีดความสามารถในการแข่งขันของชุมชนเป้าหมาย 
   โจทย์วิจัย 

๓.๑ เพ่ือสร้างชุมชนนวัตกรรมโดยการสร้างและพัฒนานวัตกรชุมชน โดยใช้องค์ความรู้ 
เทคโนโลยี กระบวนการสร้างการเรียนรู้ด้วยกระบวนการมีส่วนรวม ในการปรับใช้นวัตกรรม และองค์ความรู้จัดการ
ปัญหาในชุมชน หรือสร้างโอกาส/ศักยภาพ (Gain point) ใหม่ในพ้ืนที่ ยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน 
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๓.๒ เพ่ือสร้างระบบการเรียนรู้และทักษะที่จำเป็นต่อการดำรงชีพ ให้เกิดการสร้างงาน 
สร้างอาชีพ สร้างรายได้อย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืน ทั้งในสภาวะปกติและสภาวะวิกฤตให้ฟื้นตัวได้เร็วเมื่อเกิดปัญหา 
(Resilience)  

๓.๓ เพื ่อลดความเหลื ่อมล้ำในการเข้าถึงเทคโนโลยี นวัตกรรม หรือองค์ความรู ้                     
ที่สามารถยกระดับคุณภาพชีวิตของกลุ่มเป้าหมายได้  

๓.๔ เพื่อการจัดการปัญหาในเชิงประเด็นของพื้นที่ หรือกลุ่มตัวอย่างที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การปรับเปลี่ยนพลิกโฉม (Reinventing) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ได้แก่  

๑) สังคมสูงวัย  
๒) ยกระดับภาคการผลิตและการเกษตร (ดิน น้ำ ป่า)  
๓) สิ่งแวดล้อม  
๔) ผลิตภัณฑ์อัตลักษณ์ประจำจังหวัดอุตรดิตถ์ จังหวัดแพร่ และจังหวัดน่าน 
๕) ทรัพยากรพ้ืนถิ่นและภูมิปัญญา  
 

๖. หลักเกณฑ์และเงื่อนไขทุนวิจัย 
 

ประเภททุน ลักษณะทุนวิจัย ผลผลิต (Output) ผลผลิตประเภทบทความ* งบประมาณ 
โครงกำรเดี่ยว 
(แผนงำน ๑) 

ระยะด ำเนินกำร ๑ ปี ๑) เลขค ำขอกำรจดทรัพยส์ิน
ทำงปัญญำ ไม่น้อยกว่ำ ๑ 
ผลงำน 
๒) ร่ำงบทควำม (Manuscript) 
ผลงำนตีพิมพ์ ตำมประกำศ 
ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และ
วิธีกำรพิจำรณำแต่งตั้งบุคลำกร
ให้ด ำรงต ำแหน่ง  ผู้ช่วย
ศำสตรำจำรย์ รองศำสตรำจำรย์ 
และศำสตรำจำรย์ พ.ศ. ๒๕๖๔  
 

ร่ำงบทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำร 
(Manuscript) เพื่อกำรตีพิมพ์ในวำรสำร 
TCI ฐำน ๑ ขึ้นไป ไม่น้อยกว่ำ ๑ ผลงำน 

อยู่ในช่วง 
๑๕๐,๐๐๐ - 
๒๕๐,๐๐๐ บำท 

ร่ำงบทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำร 
(Manuscript) เพื่อวำรสำรระดับ
นำนำชำติ ไม่น้อยกว่ำ ๑ ผลงำน 

อยู่ในช่วง 
๒๕๐,๐๐๐ - 
๓๕๐,๐๐๐ บำท 

โครงกำรเดี่ยว 
(แผนงำน ๒ 
หรือ๓) 

ระยะด ำเนินกำร ๑ ปี ๑) เลขค ำขอกำรจดทรัพยส์ิน
ทำงปัญญำ ไม่น้อยกว่ำ ๑ 
ผลงำน 
๒) ร่ำงบทควำม (Manuscript) 
ผลงำนตีพิมพ์  ตำมประกำศ 
ก.พ.อ. เรื่ องหลักเกณฑ์และ
วิธีกำรพิจำรณำแต่งตั้งบุคลำกร
ใ ห้ ด ำ ร ง ต ำ แ ห น่ ง   ผู้ ช่ ว ย
ศำสตรำจำรย์ รองศำสตรำจำรย์ 
และศำสตรำจำรย์ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ร่ำงบทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำร 
(Manuscript) เพื่อกำรตีพิมพ์ในวำรสำร 
TCI ฐำน ๒ ขึ้นไป ไม่น้อยกว่ำ ๑ ผลงำน 
 

อยู่ในช่วง 
๑๕๐,๐๐๐ - 
๒๕๐,๐๐๐ บำท 

ร่ำงบทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำร 
(Manuscript) เพื่อกำรตีพิมพ์ในวำรสำร 
TCI ฐำน ๑ ขึ้นไป ไม่น้อยกว่ำ ๑ ผลงำน 
 

อยู่ในช่วง 
๒๕๐,๐๐๑ - 
๓๕๐,๐๐๐ บำท 

ร่ำงบทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำร 
( Manuscript)  เ พื่ อ ว ำ ร ส ำ ร ร ะ ดั บ
นำนำชำติ  ไม่น้อยกว่ำ ๑ ผลงำน 

อยู่ในช่วง 
๓๕๐,๐๐๐ บำท  
แต่ไมเ่กิน 
๕๐๐,๐๐๐ บำท 
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ประเภททุน ลักษณะทุนวิจัย ผลผลิต (Output) ผลผลิตประเภทบทความ* งบประมาณ 
ชุดโครงกำร 
(แผนงำน ๒ หรือ 
๓) 

ระยะด ำเนินกำร 
๑ ปี 
(Single year) 

๑) เลขค ำขอกำรจดทรัพย์สินทำง
ปัญญำ ไม่น้อยกว่ำ ๒ ผลงำน 
๒) ร่ำงบทควำม (Manuscript) 
ผลงำนตีพิมพ์ ตำมประกำศ ก.พ.อ. 
เ รื่ อ ง ห ลั ก เ ก ณ ฑ์ แ ล ะ วิ ธี ก ำ ร
พิจำรณำแต่งตั้งบุคลำกรให้ด ำรง
ต ำแหน่ง ผู้ ช่วยศำสตรำจำรย์              
ร อ ง ศ ำ ส ต ร ำ จ ำ ร ย์  แ ล ะ
ศำสตรำจำรย์ พ.ศ. ๒๕๖๔  

ร่ำงบทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำร 
(Manuscript) เพื่อกำรตีพิมพ์ในวำรสำร 
TCI ฐำน ๒ ขึ้นไป ไม่น้อยกว่ำ ๒ ผลงำน 
 

อยู่ในช่วง 
๓๐๐,๐๐๐ - 
๕๐๐,๐๐๐ บำท 

ร่ำงบทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำร 
(Manuscript) เพื่อกำรตีพิมพ์ในวำรสำร 
TCI ฐำน ๑ ขึ้นไป ไม่น้อยกว่ำ ๒ ผลงำน 
 

อยู่ในช่วง 
๕๐๐,๐๐๑ - 
๗๕๐,๐๐๐ บำท 

ร่ำงบทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำร 
(Manuscript) เพื่อกำรตีพิมพ์ในวำรสำร
ระดับนำนำชำติ ไม่น้อยกว่ำ ๑ ผลงำน 
 

อยู่ในช่วง 
๗๕๐,๐๐๐ บำท  
แต่ไมเ่กิน 
๑,๐๐๐,๐๐๐ บำท 

ชุดโครงกำร 
(แผนงำน ๒ หรือ 
๓) 

ระยะด ำเนินกำร  
๒ - ๓ ปี 
(Multiyear) 

๑) เลขค ำขอกำรจดทรัพย์สินทำง
ปัญญำ ไม่น้อยกว่ำ ๒ ผลงำน 
๒) ร่ำงบทควำม (Manuscript) 
ผลงำนตีพิมพ์ ตำมประกำศ ก.พ.อ. 
เ รื่ อ ง ห ลั ก เ ก ณ ฑ์ แ ล ะ วิ ธี ก ำ ร
พิจำรณำแต่งตั้งบุคลำกรให้ด ำรง
ต ำแหน่ง ผู้ ช่วยศำสตรำจำรย์                
ร อ ง ศ ำ ส ต ร ำ จ ำ ร ย์  แ ล ะ
ศำสตรำจำรย์ พ.ศ. ๒๕๖๔  

ร่ำงบทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำร 
(Manuscript) เพื่อกำรตีพิมพ์ในวำรสำร
ระดับนำนำชำติ ไม่น้อยกว่ำ ๑ ผลงำน 
และวำรสำร TCI ฐำน ๑ หรือมำกกว่ำ 
ไม่น้อยกว่ำ ๒ ผลงำน 
 

อยู่ในช่วง 
๑,๐๐๐,๐๐๐ - 
๑,๒๕๐,๐๐๐ บำท 

ร่ำงบทควำมวิจัยหรือบทควำมวิชำกำร 
(Manuscript) เพื่อกำรตีพิมพ์ในวำรสำร
ระดับนำนำชำติ ไม่น้อยกว่ำ ๑ ผลงำน 
และวำรสำร TCI ฐำน ๑ หรือมำกกว่ำ 
ไม่น้อยกว่ำ 3 ผลงำน 
 

อยู่ในช่วง 
๑,๒๕๐,๐๐๐ บำท 
แต่ไมเ่กิน 
๑,๕๐๐,๐๐๐ บำท 

หมำยเหตุ : วำรสำรระดับนำนำชำติ ให้เป็นไปตำมเอกสำรแนบท้ำยประกำศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีกำรพิจำรณำแต่งตั้ง 
   บุคลำกรให้ด ำรงต ำแหน่ง  ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์  รองศำสตรำจำรย์ และศำสตรำจำรย์ พ.ศ. ๒๕๖๔  
 

  ๗. ผลลัพธ์ (Outcome) ของงานวิจัย 
  ๗.๑ บทควำมวิจัย หรือบทควำมวิชำกำรที่สอดคล้องกับเงื่อนไขผลผลิตงำนวิจัย ตำมข้อ ๖ 
หลังจำกเสร็จสิ้นโครงกำรวิจัยไม่เกิน ๒ ปี 
   ๗.๒ ข้อเสนอโครงกำรภำยใต้แผนงำนที่ ๒ และ ๓ จะต้องน ำส่งข้อเสนอโครงกำรวิจัย หรือ 
ข้อเสนอโครงกำรบริกำรวิชำกำร ที่ยื่นขอทุนจำกแหล่งทุนภำยนอก มีมูลค่ำโครงกำรวิจัยไม่น้อยกว่ำ ๘๐๐,๐๐๐ บำท 
หลังจำกเสร็จสิ้นโครงกำรไม่เกิน ๑ ปี 
  ๗.๓ ข้อเสนอโครงกำรภำยใต้แผนงำนที่ ๒ และ ๓ แบบรำยงำนผลกำรประเมินระดับ                   
ควำมพร้อมทำงเทคโนโลยีในปัจจุบัน (TRL) และ/หรือระดับควำมพร้อมทำงสังคมในปัจจุบัน (SRL) จำกผู้ทรงคุณวุฒิ                       
ที่แต่งตั้งโดยมหำวิทยำลัย  โดยผลงำนจะต้องผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน TRL และ/หรือ SRL ในระดับ ๕ ขึ้นไป  
  ๗.๔ ข้อเสนอโครงกำรประเภทชุดโครงกำร จะต้องน ำส่งอัตรำผลตอบแทนจำกกำรลงทุน 
ROI หรืออัตรำผลตอบแทนจำกกำรลงทุนเชิงสังคม SROI 
 

/๘.เงื่อนไขการสนับสนุน.... 
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๘. เงื่อนไขการสนับสนุนงบประมาณ 

 กำรแตกตัวคูณงบประมำณตำมข้อก ำหนดของคณะกรรมกำรส่งเสริมวิทยำศำสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (สกสว.) ตำมคู่มือกำรใช้งำนระบบ NRIIS - กำรเสนอของบประมำณด้ำน ววน. ประเภท Fundamental 
Fund ปี 2567 ส ำหรับนักวจิัย (อัพเดตล่ำสุด 11/08/2565) สำมำรถดำวน์โหลดได้ที่ 
https://nriis.go.th/www/Manual.aspx โดยมีเงื่อนไขเพ่ิมเติม ดังนี้ 

 

รายการ จ านวนเงินที่สนับสนุน หมายเหตุ 
ค่ำครุภัณฑ์ ไม่สนับสนุน - 
ค่ำธรรมเนียมสถำบัน ไม่สนับสนุน - 
ค่ำตอบแทนนักวิจัย  
และคณะผู้วิจัย 

ไม่สนับสนุน สำมำรถตั้งเป็นหมวดค่ำใช้สอย 
ประเภทค่ำเบี้ยเลี้ยงได้ 

ค่ำตอบแทนที่ปรึกษำ ไม่สนับสนุน กรณีที่ปรึกษำโครงกำรวิจัย                
มีสัดส่วนในกำรด ำเนินงำนวิจัย 

ค่ำตอบแทน คิดตำมรำยวัน  
หรือรำยชั่วโมง  

ค่ำจ้ำงผู้ช่วยวิจัย ไม่สนับสนุน สำมำรถตั้งเป็นหมวดค่ำใช้สอย 
ประเภทค่ำจ้ำงด ำเนินกำร รำยวัน
หรือต่องำน  

ค่ำตีพิมพ์บทควำม วำรสำรระดับชำติ  
ไม่เกิน ๕,๐๐๐ บำท / ๑ บทควำม 
วำรสำรระดับนำนำชำติ  
ไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บำท / ๑ บทควำม 

จะต้องจ่ำยค่ำตีพิมพ์ภำยใน
ปีงบประมำณ 2569  

 

*หมำยเหตุ : ทั้งนี้ ในหมวดค่ำตอบแทน จะต้องไม่เกินร้อยละ ๒๐ ของมูลค่ำโครงกำร 
 

๙. การจัดท ารายละเอียดข้อเสนอการวิจัยและการส่งข้อเสนอการวิจัย 
๙.๑ ผู้ประสงค์จะขอรับทุนตำมประกำศนี้ ให้ส่งข้อเสนอกำรวิจัยผ่ำนหัวหน้ำหน่วยจัดกำร

งำนวิจัยระดับคณะ เสนอมำที่สถำบันวิจัยและพัฒนำ โดยแนบไฟล์ข้อเสนอกำรวิจัย ตำม แบบฟอร์มข้อเสนอ
โครงกำรวิจัยและนวัตกรรมฉบับสมบูรณ์ ในรูปแบบเอกสำรจ ำนวน ๑ ฉบับ และรูปแบบ MS-Word ไฟล์ กับ PDF file 
ส่งผ่ำนระบบ URU Research Digital University (https://info.uru.ac.th/research/) โดยตั้งชื่อไฟล์ตำมชื่อและ
สกุลของนักวิจัย (Download แบบฟอร์มได้จำก http://research.uru.ac.th/seemore/7) เพ่ือคณะกรรมกำร                    
ใช้ประกอบกำรพิจำรณำข้อเสนอกำรวิจัย 

๙.๒ กรณีข้อเสนอกำรวิจัยที่คณะกรรมกำรพิจำรณำสนับสนุนแบบมีเงื่อนไข มีข้อเสนอแนะ                  
ให้นักวิจัยด ำเนินกำรปรับปรุงให้เรียบร้อยและแนบไฟล์ข้อเสนอกำรวิจัยฉบับปรับปรุง โดยตั้งชื่อไฟล์ตำมชื่อของนักวิจัย  
ตำมด้วยวงเล็บ “แก้ไข” ไว้ด้ำนหลัง เช่น สุชำติ มีดี (แก้ไข) 

๙.๓ กรณีกำรวิจัยที่มีกำรวิจัยในมนุษย์ นักวิจัยจะต้องขอรับรองจริยธรรมงำนวิจัย ในมนุษย์ต่อ                 
ศูนย์ส่งเสริมจริยธรรมกำรวิจัย มหำวิทยำลัยรำชภัฏอุตรดิตถ์ (Download แบบค ำขอและกระบวนกำรขอเอกสำรรับรอง 
จำก http://ururec.uru.ac.th/public/)  โดยจะต้องผ่ำนกำรรับรองกำรท ำวิจัยในมนุษย์ก่อนด ำเนินกำรวิจัย 

 
 

/๑๐.ขั้นตอนการ.... 

https://nriis.go.th/www/Manual.aspx
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๑๐. ขั้นตอนการพิจารณาข้อเสนอการวิจัย 
๑๐.๑ มหำวิทยำลัยฯ แต่งตั้งคณะกรรมกำรเพ่ือพิจำรณำข้อเสนอกำรวิจัย ตำมลักษณะข้อเสนอ

กำรวิจัยในประกำศนี้ พร้อมจัดล ำดับควำมส ำคัญข้อเสนอกำรวิจัยตำมเกณฑ์ในกำรพิจำรณำทุนสนับสนุนงำนพ้ืนฐำน 
โดยอ้ำงอิงคะแนนจำกผู้ทรงคุณวุฒิในแต่ละแผนงำน 

๑๐.๒ ปฏิทินกำรเปิดรับข้อเสนอโครงกำรวิจัยทุนสนับสนุนงำนพ้ืนฐำน (Fundamental Fund) 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ มหำวิทยำลัยรำชภัฏอุตรดิตถ์ แนบท้ำยประกำศฯ 

 
จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วกัน 
 

    ประกำศ  ณ  วันที่ ๑๗  มิถุนำยน พ.ศ.256๗ 
    
 
 
 

        (รองศำสตรำจำรย์ ดร.สุภำวิณี  สัตยำภรณ์) 
 อธิกำรบดี มหำวิทยำลัยรำชภัฏอุตรดิตถ์ 

  



- ๘ - 
 

ปฏิทินการรับข้อเสนอโครงการวิจัยทุนสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

 
วัน/เดือน/ปี การด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

17 มิถุนายน 2567  ประกำศทุน/กรอบวิจัย สวพ. 
๑๗ มิถุนายน – ๑๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

๑. เปิดรับข้อเสนอโครงกำร สวพ. 
๒. จัดประชุมชี้แจงกำรพัฒนำข้อเสนอโครงกำร สวพ. 

๓. จัดท ำข้อเสนอโครงกำรฉบับสมบูรณ์ และจัดส่งมำยัง
สถำบันวิจัยและพัฒนำ 

นักวิจัย/RMU 

๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๗ อบรมเชิงปฏิบัติกำร “พัฒนำข้อเสนอโครงกำร”  
๑๕ – ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ๑. จัดท ำทะเบียนข้อเสนอโครงกำร สวพ. 

๒. ตรวจประเมินควำมถูกต้องของงบประมำณวิจัย สวพ. 

๓. ตรวจประเมินข้อเสนอกำรวิจัย โดยผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ทรงคุณวุฒิ 
๕-๗ สิงหาคม ๒๕๖๗ ประชุมกรรมกำรจัดล ำดับ  
๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ ๑. ประกำศข้อเสนอโครงกำรที่ผ่ำนกำรพิจำรณำเบื้องต้น สวพ. 

๒. ปรับแก้งบประมำณ และข้อเสนอโครงกำรที่ผ่ำนกำรพิจำรณำ
ตำมข้อเสนอแนะผู้ทรงคุณวุฒิ 

นักวิจัย 

สิงหาคม-กันยายน ๒๕๖๗ ๑. กรอกข้อมูลลงในระบบ NRIIS  นักวิจัย 
๒. จัดท ำแผนงำน และแผนปฏิบัติรำชกำรของมหำวิทยำลัย  สวพ. 
๓. วิเครำะห์เรียงล ำดับควำมส ำคัญ อนุกรรมกำรฯ 
๔. สรุปกำรจัดล ำดับควำมส ำคัญ และเสนอต่อคณะ
กรรมกำรบริหำรจัดกำรงำนวิจัยและพันธกิจสัมพันธ์ (กบวจ.) 

สวพ. 

๕. ตรวจสอบควำมถูกต้องในระบบ NRIIS และเอกสำรแนบอื่นๆ   สวพ. 
ตุลาคม ๒๕๖๗ จัดส่งเอกสำรที่พิมพ์จำกระบบ NRIIS ไปยัง สกสว. สวพ 

 
หมำยเหตุ : ก ำหนดกำรอำจมีกำรเปลี่ยนแปลงตำมหลักเกณฑ์กำรรับข้อเสนอกำรวิจัยของ สกสว. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


